额敏县2022年义务教育发展情况公示
额敏县教育和科学技术局在县委、县政府的坚强领导下，在上级教育行政部门的大力支持下，在全体教职工的共同努力下，全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，圆满完成了各项工作任务。

一、教育基本情况

额敏县现有中小学25所,其中，九年一贯制学校4所（城镇1所、农村3所）、初级中学2所、乡镇中心小学12所、村级小学3所、县级小学4所。在校生18602人，其中小学12318名、初中6284名，全县共有在编教职工1917名。
二、2022年工作总结

（一）抓“主线”，落实根本任务。2022年调整学校党组织书记、校长5人，创新落实“三会一课”年报季审制度，开展互评互审3次，指导38个党支部按期换届，发展党员96名,创建县级“五个好”党支部23个、地区级一个（额敏县第三小学），加尔布拉克农场中心校被评为国家级“乡村温馨校园”、第二小学被自治区评为“德育示范校”荣誉称号。

（二）重“主业”，提高教育质量。聚焦教育教学主业，制定《额敏县2022年学校布局调整实施方案》、《额敏县2022年义务教育阶段学校秋季招生片区划分工作方案》，按照“就近、便利”入学原则，科学规划、合理调整学校布局。2022年9月，经政府常务会议、县委常委会议决定，将县第二中学高中整体并入第一中学，原第二中学变更为一所初级中学，将四所农村寄宿制学校初中并入第二中学，将玛热勒苏镇阿克苏小学按照学生自愿原则并入糖厂小学和玛热勒苏镇寄宿制学校。

联合文旅局组织23支中小学足球队开展“奔跑吧·少年”校园足球比赛，抽调30余名体育教师，保质保量完成2000余名学生体育考试，促进中小学开展学生体育运动和“体育艺术2+1”项目。

（三）强“保障”，夯实发展根基。强化“资金”、“师资”“办学条件”“资助政策”“学生运输”“访惠聚”六个保障，为教育高质量发展奠定坚实基础。强化资金保障。按照“两个只增不减”要求，落实财政教育资金投入保障力度，健全教育经费保障机制，2022年上级下达学前、义务教育、贫困生活补助等各类闭环资金共计3274.52万元。强化师资保障。针对我县教师结构性缺编问题，有针对性的争取免费师范生35人，从外县调入4人。积极争取到项目建设资金2115.26万元，对11所幼儿园、12所义务教育学校、1所高中进行修缮、新建博才幼儿园、一中教学楼、学校运动场、特殊教育资源教师及设备采购等。
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